
Yannick Rinne (Autor)
Der Einfluss des Home-Office auf das

Arbeitsengagement von Abschlussprüfern
Modellierung und empirische Analyse auf Basis des Job-

Demands-Resources-Modells

https://cuvillier.de/de/shop/publications/8942

Copyright:
Cuvillier Verlag, Inhaberin Annette Jentzsch-Cuvillier, Nonnenstieg 8, 37075 Göttingen,
Germany
Telefon: +49 (0)551 54724-0, E-Mail: info@cuvillier.de, Website: https://cuvillier.de










